
 

UNE CARRIÈRE, C’EST TROUVER VOTRE VOIE PARMI 

DE NOMBREUSES OPTIONS. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

TECHNICIEN DE MAINTENANCE (H/F) 
VOS COMPÉTENCES : 

De formation supérieure en maintenance 
(Baccalauréat Professionnel à Licence 
Professionnelle), vous justifiez d'une première 
expérience réussie (minimum 3 ans), acquise 
en tant que technicien de maintenance ou 
coordinateur maintenance, impérativement 
acquise en environnement industriel. 
Dynamique, rigoureux et organisé, vous 
souhaitez rejoindre un site de production à 
taille humaine dans lequel vous aurez carte 
blanche pour organiser et développer le 
service maintenance. 

NOUS OFFRONS : 

Un accompagnement au poste ainsi qu'une formation 
professionnelle permanente sont systématiques chez 
Storopack. Les attributions de ce poste sont diversifiées ; 
un climat social agréable et une équipe dynamique vous 
attendent au sein de Storopack. 

ESPÉRANT QUE CE POSTE ÉVEILLERA VOTRE 
INTÉRÊT, NOUS RESTONS DANS L'ATTENTE 
DE VOTRE CANDIDATURE : 
Storopack France S.A.S. 
Mme. Julie Jousseaume 
55 rue de la Noé Cottée 
44230 Saint Sébastien-sur-Loire 
02.40.80.09.09 
julie.jousseaume@storopack.com | www.storopack.fr 

Vous êtes important pour nous. La pierre angulaire de notre succès repose sur la créativité et la motivation de nos quelques 

2300 employés répartis sur 72 sites à travers le monde. Storopack est un leader/spécialiste mondial dans le développement 

et la production d'emballages de protection et de pièces techniques moulées. Nous encourageons nos employés à être décisifs, même dans 

des situations difficiles, en leur donnant les moyens de faire une différence et d'aider l'entreprise à croître de manière positive et rentable. 

 

Afin de renforcer notre équipe maintenance sur le site de Saint Sébastien-sur-Loire nous recherchons, 
un Technicien de maintenance (h/f) disponible, ayant l'esprit d'équipe. Ce poste est à pourvoir dès que possible. 

VOS MISSIONS : 
 La gestion de la maintenance d'un site de production à taille humaine (30 personnes, 

outil de production fonctionnant en 3*8) et la supervision indirecte d'un technicien ; 
 La planification des interventions du service (maintenance préventive et curative) ; 
 La réalisation en autonomie des interventions nécessaires au fonctionnement optimal de 

l'outil de production (presses) et des bâtiments (problématiques électriques, mécaniques, 
électroniques, pneumatiques, hydrauliques, électroniques ou liées aux automates) ; 

 L'identification des pannes récurrentes et la mise en place de réparations durables ; 
 La gestion du magasin de pièces détachées et de consommables (récemment réorganisé 

dans l'esprit 5S) ; 
 La commande des pièces spécifiques auprès des fournisseurs en place ou identifiés par 

vos soins ; 
 Le pilotage de la maintenance en concertation avec le responsable de production 

(planification des interventions préventives, mise en place de gamme de maintenance…) ; 
 L'enregistrement de l'ensemble des interventions dans l'outil de suivi de la maintenance 

(base Excel). 


